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SATZUNG
Kneipp-Verein Essen e.V.

81 Allgemeines

1. Der Verein tragt den Namen »Kneipp-Verein Es-
sen e.V. « und ist in das Vereinsregister beim Amtsge-
richt Essen eingetragen.

2. Sitz des Vereins ist Essen.
3. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

4. Der Kneipp-Verein Essen e.V. gehort dem Kneipp-
Bund e.V., Bundesverband fur Gesundheitsforderung,
sowie dem Kneipp-Bund Landesverband NRW e.V. an.
Er ist jedoch rechtlich und wirtschaftlich selbstandig.

82 Zweck des Vereins, Gemeinnutzigkeit

1. Zweck des Vereins ist die Forderung der personli-
chen und offentlichen Gesundheitsfiirsorge sowie der
Krankheitsvorbeugung durch Unterstiitzung aller Bestre-
bungen, die natirlicher Lebens- und Heilweise dienen
und der auf den bekannten fiinf Saulen — Bewegung, Er-
nahrung, Heilkrauter, Wasseranwendung und Lebens-



ordnung — basierenden Lehre Sebastian Kneipps ent-
sprechen.

2. Der Verein will durch Vortragstatigkeit, gesundheit-
liche Aufklarung, Kurs- und Seminarangebote und andere
dazu geeignete MalRBnahmen, der 6ffentlichen Gesund-
heitsfirsorge, der Férderung des Umweltschutzes und
des Umweltbewusstseins in der Bevolkerung, der Forde-
rung des Gesundheitssports und einer natirlichen Le-
bensweise dienen. Vereinszweck ist auf3erdem die For-
derung der Kinder-, Jugend- und Altenhilfe.

3. Der Verein verfolgt ausschlie3lich gemeinnitzige
Zwecke im Sinne des Abschnittes »Steuerbegunstigte
Zwecke« der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos
tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

4, Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsge-
malen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhal-
ten als solche keine Zuwendung aus Mitteln des Vereins.

5. Alle Vereinsamter sind Ehrenamter. Bei Arbeits-
leistung, die weit tUber das Mal3 der ehrenamtlichen Ta-
tigkeit hinausgeht, entscheidet der Vorstand tber eine
Honorierung. Es darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhalt-
nismafig hohe Vergttungen begulnstigt werden.

6. Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Ver-
ein keine Anspriuche auf Zahlungen des Wertes eines An-
teils am Vereinsvermogen.



7. Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell
neutral.

83 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kénnen natirliche und juristi-
sche Personen werden.
2. Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben.

Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an den Verein zu
richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig,
dass sich das Mitglied fur die Dauer der Mitgliedschaft
verpflichtet, am Lastschriftverfahren teilzunehmen.

4. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand
durch Beschluss. Mit Beschlussfassung beginnt die Mit-
gliedschaft. Das Mitglied erhalt eine schriftliche Aufnah-
mebestatigung. Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied
die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils gul-
tigen Fassung an.

5. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ableh-
nung der Aufnahme muss nicht begriindet werden.

6. Ehrenmitglieder werden durch den Vorstand er-
nannt und haben die gleichen Rechte wie alle Mitglieder.

7. Die Mitgliedschaft endet durch:

- Austritt, der mit 3-monatiger Kiindigungsfrist zum 31.
Dezember schriftlich dem Vorstand zu erkléren ist;

- Ausschluss wegen Schadigung der Vereinsinteressen.
Der Ausschluss erfolgt durch den Vorstand. Erhebt das



ausgeschlossene Mitglied Widerspruch, entscheidet die
Mitgliederversammlung nach Aussprache;

- Tod;
- Auflésung der juristischen Person.

8. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus wel-
chem Grund, erléschen alle Anspriche aus dem Mitglied-
schaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus
dem Mitgliedschaftsverhéltnis, insbesondere ausstehen-
de Beitragspflichten, bleiben hiervon unberihrt. Vereins-
eigene Gegenstande sind dem Verein herauszugeben
oder wertmafiig abzugelten. Dem austretenden Mitglied
steht kein Anspruch auf Ruckzahlung Gberzahlter Beitré-
ge zu.

84 Beitrage und Gebihren

1. Jedes Mitglied hat einen Vereinsbeitrag zu leisten.
Volljahrige Mitglieder sind zum freien Bezug der Mitglie-
derzeitung des Kneipp-Bund e.V. berechtigt.

2. Die Hohe des Mitgliedsbeitrages kann nach Mit-
gliedergruppen unterschiedlich festgesetzt werden.

3. Der Mitgliedsbeitrag wird durch die Jahreshaupt-
versammlung beschlossen und in der Regel jahrlich im
Voraus per Lastschrift abgebucht.

4. Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderun-
gen der Bankverbindung und der Anschrift mitzuteilen.

5. Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mit-
glied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind dadurch ent-



stehende Bankgebihren durch das Mitglied zu tragen.
Fallige Beitragsforderungen werden vom Verein aul3erge-
richtlich und gerichtlich geltend gemacht. Die entstehen-
den Kosten hat das Mitglied zu tragen.

6. Der Vorstand kann in begrindeten Einzelfallen
Beitragsleistungen oder —pflichten ganz oder teilweise er-
lassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am
Lastschriftverfahren erlassen.

7. Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind bei-
tragsfrei.
8. Die Jahreshauptversammlung kann eine Gebuh-

renordnung fur Kurse und andere Veranstaltungen erlas-
sen.

9. Gebuhren fur Kurse und andere Veranstaltungen
werden vom Vorstand beschlossen, wenn sie nicht in ei-
ner Gebuhrenordnung geregelt sind.

85 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung;

- der geschaftsfuhrende Vorstand nach § 26 BGB;
- der Gesamtvorstand.



86 Vergutung der Organmitglieder, Aufwendungs-
ersatz, bezahlte Mitarbeit

1. Die Vereins- und Organadmter werden grundsatz-
lich ehrenamtlich ausgetbt, soweit nicht diese Satzung
etwas anderes bestimmt.

2. Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und
unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse
und der Haushaltslage beschlieR3en, dass Vereins- und
Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst-
vertrages oder gegen Zahlung einer pauschalierten Auf-
wandsentschadigung ausgeubt werden. Fur die Ent-
scheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Ver-
tragsende ist der geschaftsfihrende Vorstand zustandig.
Der geschéftsfuhrende Vorstand kann bei Bedarf und un-
ter Berlcksichtigung der wirtschaftlichen Verhéaltnisse und
der Haushaltslage Auftrage Uber Tatigkeiten fur den Ver-
ein gegen eine angemessene Vergutung oder Honorie-
rung an Dritte vergeben.

3. Zur Erledigung der Geschaftsfiihrungsaufgaben
und zur FUihrung der Geschéftsstelle ist der geschaftsfih-
rende Vorstand erméachtigt, im Rahmen der wirtschaftli-
chen Verhaltnisse und der Haushaltslage einen Ge-
schaftsfihrer und/oder Mitarbeiter fir die Verwaltung ein-
zustellen. Im Weiteren ist der geschéftsfihrende Vor-
stand ermachtigt, zur Erfullung der satzungsgemalien
Zwecke Vertrage mit Ubungsleitern abzuschlieRen.

4, Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter
des Vereins einen Aufwendungsersatzanspruch nach



8§ 670 BGB fir solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Tatigkeit fur den Verein entstanden sind. Die Mitglieder
und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu be-
achten. Der Gesamtvorstand kann durch Beschluss im
Rahmen der steuerrechtlichen Aufwandspauschalen fest-
setzen.

5. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur in-
nerhalb einer Frist von 6 Monaten nach seiner Entste-
hung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur
gewahrt, wenn die Aufwendung mit pruffahigen Belegen
und Aufstellungen nachgewiesen werden.

6. Einzelheiten kann die Finanzordnung regeln.

87 Die ordentliche Mitgliederversammlung

1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederver-
sammlung.
2. Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet

einmal im Jahr statt.

3. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von vier Wochen in Textform an al-
le Mitglieder unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Die Tagesordnung setzt der Vorstand durch Beschluss
fest.

4, Jede ordnungsgemald einberufene Mitgliederver-
sammlung ist unabhangig von der Anzahl der anwesen-
den Mitglieder beschlussféahig.



5. Die Mitgliederversammlung wird von einem Mit-
glied des Vorstandes geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied
anwesend, bestimmt die Versammlung den Leiter. Der
Versammlungsleiter bestimmt den Protokollftihrer.

6. Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per
Handzeichen. Wenn der Antrag auf geheime Abstimmung
gestellt wird, entscheidet dartber die Mitgliederversamm-
lung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn
dies von mindestens 1/5 der erschienenen Stimmberech-
tigten verlangt wird.

7. Die Entscheidungen der Mitgliederversammlung
werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gltigen
Stimmen beschlossen. Bei Stimmengleichheit gilt ein An-
trag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als ungul-
tige Stimmen gewertet. Zur Anderung der Satzung ist ei-
ne Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen gultigen
Stimmen erforderlich.

8. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung
ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom Versammlungs-
leiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

9. Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebens-
jahres in der Mitgliederversammlung ein Stimmrecht.
Wabhlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Le-
bensjahres. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine
Stimme. Das Stimmrecht ist nicht tbertragbar.

10. Jedes stimmberechtigte Mitglied kann bis spates-
tens zwei Wochen vor dem Tag der Mitgliederversamm-
lung beim Vorstand schriftlich beantragen, dass weitere



Angelegenheiten nachtraglich auf die Tagesordnung ge-
setzt werden. Antrage auf Satzungsanderung und Ande-
rung des Vereinszwecks sind den Mitgliedern nach Ablauf
der Antragsfrist zu Ubersenden. Der Versammlungsleiter
hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Tagesord-
nung entsprechend zu ergénzen.

88 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fur folgen-
de Vereinsangelegenheiten zustandig:

- Entgegennahme der Berichte des Vorstands;

- Entgegennahme der Kassenprufberichte;

- Entlastung des Vorstands;

- Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;
- Wahl der Kassenprufer;

- Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auf-
|I6sung oder Fusion des Vereins;

- Beschlussfassung tber Beschwerden bei Vereinsaus-
schlissen;

- Beschlussfassungen tber eingereichte Antrage.

89 Die aulRerordentliche Mitgliederversammlung

Der Vorstand kann jederzeit eine aul3erordentliche Mit-
gliederversammlung einberufen. Diese muss einberufen
werden, wenn das Interesse des Vereins es erfordert



oder wenn die Einberufung von 20 % aller Mitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom
Vorstand verlangt wird. Fur die aul3erordentliche Mitglie-
derversammlung gilt 8 7 entsprechend.

8§ 10 Der geschéftsfuhrende Vorstand

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand gem. 8§ 26 BGB
besteht aus mindestens zwei, hochstens finf Vorstands-
mitgliedern.

Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch
zwei Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes ver-
treten. Die Bestellung der Mitglieder des Vorstandes er-
folgt durch Wahl auf der Mitgliederversammlung. Die
Amtsdauer betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig.
Die Wabhl erfolgt einzeln.

2. Aufgabe des geschéftsfihrenden Vorstandes ist
die Leitung und Geschéftsfiihrung des Vereins. Er ist fur
alle Aufgaben zustandig, die nicht durch die Satzung oder
Ordnungen einem anderen Vereinsorgan zugewiesen
sind. Der geschaftsfuhrende Vorstand ist berechtigt, bei
Bedarf, aufgabenbezogen, fur einzelne Projekte oder be-
fristet besondere Vertreter nach § 30 BGB zu bestellen
und diesen die damit verbundene Vertretung und Ge-
schaftsfihrung zu tGbertragen.

3. Der geschéftsfihrende Vorstand kann Ausschisse
bilden.
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4, Der geschéftsfihrende Vorstand kann sich durch
Beschluss eine Geschéaftsordnung geben.

5. Der geschéftsfuhrende Vorstand bleibt auch nach
Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer Vorstand ge-
wahlt ist. Abwesende kénnen gewahlt werden, wenn sie
ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher schriftlich
erklart haben. Scheidet ein Mitglied des geschafts-
fuhrenden Vorstandes vorzeitig aus, so kann der ge-
schaftsfiuhrende Vorstand fur die restliche Amtszeit des
Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger be-
stimmen.

6. Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes
haben in der Sitzung des geschaftsfihrenden Vorstandes
je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Die Sitzungen werden von einem Vorstands-
mitglied einberufen.

7. Der geschéftsfihrende Vorstand ist beschlussfa-
hig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwe-
send sind. Beschliisse des geschéftsfihrenden Vorstan-
des sind zu protokollieren.

8§11 Der Gesamtvorstand

1. Der Gesamtvorstand besteht aus:

- den Mitgliedern des geschaftsfihrenden Vorstandes,
- dem Schriftfihrer,

- weiteren, maximal zwei Beisitzern,

- den Abteilungsleitern.

11



2. Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbeson-
dere:

- Die Aufstellung des Haushaltsentwurfs und eventueller
Nachtrage.

- Die Vorlage von Jahresberichten fur die Mitglieder-
versammlung.

3. Die Mitglieder des Gesamtvorstandes haben in der
Sitzung des Gesamtvorstandes je eine Stimme. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Sitzun-
gen werden durch ein Mitglied des Gesamtvorstandes
einberufen. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der Gesamtvorstandsmitglieder
anwesend ist.

4. Der Gesamtvorstand trifft mindestens alle zwei
Monate zusammen. Die Sitzungen werden von einem
Vorstandsmitglied einberufen.

812 Abteilungen

1. Der Vorstand kann die Griindung von Abteilungen
beschlieRen.
2. Jede Abteilung wabhlt fir die Dauer von zwei Jah-

ren einen Abteilungsleiter. Der Vorstand bestatigt die Ab-
teilungsleiter durch Beschluss. Die Abteilungsleiter sind
Mitglied des Gesamtvorstandes.

3. Die Abteilungen kénnen sich eine Abteilungsord-
nung geben. Die Abteilungsordnung bedarf der Geneh-
migung des Vorstandes.

12



813 Ehrenvorsitz

Die Mitgliederversammlung kann einen Ehrenvorsitzen-
den auf Lebenszeit wahlen. Er Ubt im Vorstand beratende
Funktion aus und ist als Ehrenmitglied vom Mitgliedsbei-
trag befreit.

8§ 14 Kassenprifer

1. Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenpru-
fer und einen Ersatzkassenprufer, die nicht dem ge-
schaftsfihrenden Vorstand oder Gesamtvorstand ange-
horen dirfen.

2. Die Amtszeit der Kassenprifer und des Ersatzkas-
senprufers betragt zwei Jahre. Die Wiederwahl fur eine
weitere Amtszeit ist zulassig.

3. Die Kassenprifer prifen einmal jahrlich die ge-
samte Vereinskasse mit allen Konten, Buchungsunterla-
gen und Belegen und erstatten der Mitgliederversamm-
lung dartiber einen Bericht.

8 15 Vereinsordnungen

Der Vorstand ist ermachtigt durch Beschluss folgende
Ordnungen zu erlassen:

- Beitragsordnung;

- Gebuhrenordnung;

- Finanzordnung;
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- Geschaéftsordnung;
- Abteilungsordnungen,;
- Jugendordnung.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

§ 16 Haftung des Vereins

1. Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager,
deren Vergutung die gesetzliche Hohe des Aufwands-
pauschalbetrags im Jahr nicht Gbersteigt, haften fur
Schaden gegeniber den Mitgliedern und gegeniber dem
Verein, die sie in Erfillung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit
verursachen, nur fir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

2. Der Verein haftet gegentber den Mitgliedern im
Innenverhaltnis nicht fur fahrlassig verursachte Schaden,
die Mitglieder bei der Ausliibung des Sports, bei Benut-
zung von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder
bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Scha-
den nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt
sind.

8 17 Datenschutz im Verein

1. Zur Erfullung der Zwecke des Vereins werden un-
ter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben des Bundesda-
tenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten
Uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglie-
der im Verein gespeichert, Gbermittelt und verandert.
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2. Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:

- Auskunft Uber die zu seiner Person gespeicherten Da-
ten;

- Berichtigung Uber die zu seiner Person gespeicherten
Daten, wenn sie unrichtig sind;

- Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten,
wenn sich bei behaupteten Fehlern weder deren Richtig-
keit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst;

- Ldschung der zu seiner Person gespeicherten Daten,
wenn die Speicherung unzulassig war.

3. Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder
sonst fur den Verein Tatigen ist es untersagt, personen-
bezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen
Aufgabenerfillung gehdérenden Zweck zu verarbeiten,
bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu machen oder
sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Gber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem
Verein hinaus.

§18 Auflésung

1. Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu
diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung be-
schlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine
Mehrheit von vier Flnftel der abgegebenen gultigen
Stimmen erforderlich.
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2. Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes
beschliel3t, sind im Falle der Auflésung der geschéfts-
fuhrende Vorstand als die Liquidatoren des Vereins be-
stellt.

3. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder
bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das nach Be-
endigung der Liquidation vorhandene Vereins-vermogen
an gemeinnutzige, der Gesundheit der Bevolkerung die-
nenden Einrichtungen, die Mitglied im Paritatischen Wohl-
fahrtsverband und die es ausschlief3lich und unmittelbar
fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

4. Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein,
fallt das Vermdgen nach Vereinsauflosung an den neu
entstehenden Fusionsverein bzw. den aufnehmenden
Verein, der es ausschlief3lich und unmittelbar fir gemein-
nitzige Zwecke zu verwenden hat.

8§19 Gultigkeit dieser Satzung

1. Diese Satzungsanderung wurde durch die Mitglie-
derversammlung am 21.6.2024 beschlossen.
2. Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereins-

register in Kraft.

3. Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeit-
punkt damit auf3er Kraft.
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